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Abbiamo bisogno del cielo libero per volare in alto

Aquile solitarie in salamoia...

“Le aquile volano solitarie, i tac-
chini vanno a branchi” recita un
adagio popolare che coglie una
qualche verita etologica. Nella
nostra categoria, da sempre, hanno
prevalso le aquile vuoi per forma-
zione culturale, vuoi per prassi
operativa. Il fatto ¢ che all’aquila
oltre alla dote di una ottima vista ¢
sempre stata anche associata una
buona dose di “intelligenza”, cosa
che invece talvolta fa difetto alle
aquile “nostrane”.

Alle nostre aquile pare sia sfuggi-
to I’'importante significato di esse-
re riusciti a portare a casa un ac-
cordo collettivo nazionale, atteso
per oltre quattro anni. Anzi, alcune
continuano a roteare imperterrite
minacciando sfracelli, paventando
scenari di distruzione, atterrendo i
cuori pavidi, nel tentativo di rag-
giungere chissa quale obiettivo
che ai comuni mortali, come me,
sfugge. E’ proprio il caso di dire ad
alta voce ad ogni collega “non ave-
re paura del futuro, studia da vici-
no la nuova convenzione e scopri-
rai cose interessanti’”.

Scoprirai innanzitutto che sei
importante per il SSN: se riuscire-
mo ad attrezzarci per rispondere
concretamente all’80% delle ne-
cessita sanitarie che sono risolvi-
bili direttamente sul territorio, cre-
do che il nostro ruolo dovrebbe

anche essere considerato di pari
grado sul versante economico.
Avremo cosi Ospedali di eccellen-
za, clinici di valore, e forse un po’
meno Ospedali disposti a “cocco-
lare” 1 pazienti alle nostre spalle.

Scoprirai che nessuno potra mai
obbligarti ad aderire ad aggrega-
zioni “strane” od UTAP predispo-
ste da altri: solo noi, nella nostra
autonomia e liberta, potremo
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Si riunisce sabato 30 aprile a Bene Vagienna

Assemblea provinciale Fimmg

L’ Assemblea ordinaria annuale
provinciale € convocata alle ore
15 di sabato 30 aprile 2005
presso il Salone di rappresen-

tanza della Banca di Credito
Cooperativo di Bene Vagienna.
Chi ¢ interessato puo trovarsi
alle ore 12 in piazza Botero, di
fronte alla Banca di Credito
Cooperativo di Bene Vagienna
e sara guidato ad una visita ai
tesori barocchi della citta.

A chi ha dato la sua adesione
viene offerto alle ore 13 il pran-
zo di lavoro presso il “Ris-
torante Il Paciarinetto”. Le ade-
sioni per il pranzo devono per-
venire entro mercoledi 27.

Ordine del giorno
Premio Massimo Ferrua 2005
Relazione morale del segreta-
rio provinciale
Rendiconto economico
Problematiche sindacali




E in discussione la nostra vita professionale futura

Ogni medico deve riflettere

Pare che in origine 1 comanda-
menti fossero ben piu di dieci, ma
incisi col fuoco su una pesante
pietra sulla cima della montagna,
incontrarono qualche difficolta
ad arrivare a valle al popolo elet-
to.

Alcune tavole della legge caddero
dal basto dei muli e si frantuma-
rono irrimediabilmente. Mose,
che era un saggio, ritenne piu che
sufficiente che il popolo eletto
osservasse gia i dieci rimasti e
cosi ne perdemmo alcuni assai
importanti come ad esempio
quello che invitava ogni indivi-
duo ad essere scaltro e a ragiona-
re sempre con la propria testa.
Non essendoci dunque piu 1’ob-
bligo, qualcuno ha riprovato a
stendere 1 12 comandamenti se-
condo i quali la Nuova Con-
venzione sarebbe irrimediabil-
mente da buttare perché, se mai
applicata, porterebbe a morte
sicura ogni medico di famiglia,
nel breve volgere di qualche
mese.

Non ho ne¢ la capacita ne la voglia
di prendere in esame ogni singo-
lo comandamento che, gentil-
mente, € stato inviato al domicilio
di ogni collega: provvedera la
Segreteria nazionale ad entrare
nel merito delle questioni solle-
vate ed 1 nostri medici, come
sempre, non troveranno il tempo
di leggere Avvenire Medico.

Quello che ¢ certo ¢ che ogni
medico, di fronte ad una simile
situazione, dovrebbe avvertire la
inderogabile necessita di verifica-
re, contratto alla mano, ogni que-
stione: ne va della propria vita

professionale futura. Se poi vo-
lesse mai confrontarsi serena-
mente con dei colleghi, quale
migliore occasione della As-
semblea provinciale?

Percorso tutto il processo, se mai
vi fosse una logica ed una coeren-
za nella testa dei medici dovremo
assistere ad un abbandono com-
pleto dei medici della Fimmg, nel
caso 1 12 comandamenti, fossero
da ritenere perfetti. Non si capi-
rebbe perché mai dovrei rimane-
re iscritto ad una organizzazione
che scrive contratti idonei a farmi
scomparire. Viceversa, se la lettu-
ra dei 12 comandamenti, si dimo-
strasse pretestuosa, tutti i figli del
popolo eletto cui i comandamen-
ti sono stati assegnati, dovrebbe-
ro rinnegare di corsa il loro dio ed
i loro profeti. Gli altri medici
estranei dovrebbero almeno porsi
la domanda utile ad individuare
correttamente chi difende la loro
professione e prendere una qual-
che posizione personale ed ine-
quivocabile.

A volte la realta supera di gran lunga la fantasia

lo non sciopero, ma non lo dico!

E’ ormai tradizione che qualunque
cosa accada e che abbia, anche
lontanamente, un qualche riflesso
negativo per il singolo medico sia
colpa della Fimmg e dei suoi diri-
genti specie se locali, non fosse
altro perché piu facilmente aggre-
dibili e conosciuti.

Le Asl della provincia, applicando
correttamente la legge, hanno ef-
fettuato la trattenuta stipendiale
per ben due giorni lavorativi a quei
colleghi che, non iscritti a nessun
sindacato, si dimenticarono di co-
municare la loro non adesione alle
due giornate di sciopero indette

dallo Snami. Costoro, pur lavoran-
do, vengono di fatto annoverati tra
gli aderenti allo sciopero Snami,
per cui logica vorrebbe che la
Fimmg fosse interessata a far loro
corrispondere le due giornate di
stipendio, pur di dimostrare che la
protesta ha poco seguito nella base
dei medici. Proprio temendo il
verificarsi di simile situazione la
Fimmg si fece interprete presso
tutte le Asl della Provincia affinché
tutti 1 medici fossero, ancora una
volta, informati sul comportamen-

Salvio Sigismondi
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LA SEGRETERIA FIMMG
DI CUNEO E APERTA
DALLE 10 ALLE 12,30
(DAL LUNEDI
AL VENERDI) E IL
GIOVEDI POMERIGGIO
(DALLE 14,30
ALLE 16,30)




Per capire e decidere cosa fare nei prossimi due anni

Cari colleghi, intervenite all’Assemblea

E’ stata inviata formale lettera di
convocazione dell’Assemblea
ordinaria annuale a tutti gli iscrit-
ti.

L’Assemblea si terra sabato 30
aprile con inizio alle ore 15 nel
salone d’onore della Cassa di
Credito Cooperativo di Bene-
vagienna.

Sara preceduta, con inizio alle ore
12, da una visita guidata ad alcuni
interessanti monumenti della citta
cui seguira alle ore 13 il pranzo
sociale. Tutti i medici sono invita-
ti, ma ¢ indispensabile, per motivi
organizzativi una prenotazione
che deve pervenire entro il 25
aprile per via telefonica alla
nostra segreteria o per via telema-
tica, comunicando la propria ade-
sione in mailing list.

Siamo consapevoli del fatto che
questa ¢ gia la terza Assemblea
generale dall’inizio dell’anno,
siamo consapevoli delle difficolta
di tempo di ognuno, ma diventa
sempre piu difficile individuare
una data che soddisfi tutti.

L’Assemblea vedra la relazione

del segretario e I’approvazione
dei bilanci. Non consegneremo in
quell’occasione il Premio annuale
“Massimo Ferrua” perché andre-
mo a consegnarlo dopo 15 giorni
nella sala della Provincia di Corso
Dante a Cuneo in ben altro e piu
importante contesto.

Esposto cosi 1’argomento ogni
lettore avra immediata la sensa-
zione di inutilita alla propria par-
tecipazione e decidera di impiega-
re altrimenti il suo tempo. Nes-
suno ovviamente gli puntera con-
tro il dito accusatore, ma chi non
presenziera perdera I’occasione di

scoprire cosa succedera nella
Fimmg provinciale nei prossimi
due anni: il gruppo dirigente ha
deciso di abbandonare il servizio
pressoché in modo completo.
L’attesa di due anni ¢ un atto di
responsabilita nei confronti dei
colleghi perché possano organiz-
zarsi e prepararsi ad individuare
un nuovo gruppo dirigente. Ora,
se questo non avviene in Corso
dell’assemblea ordinaria annuale,
non saprei indicare quale altra via
percorrere.

Dunque ogni collega rifletta e fac-
cia poi ben ben quel che gli pare!

Diamoci una mano a demolire la Fimmyg...
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to da tenere in occasione di sciope-
10.

Preparammo una sorta di riepilogo
delle norme che, grazie alla dispo-
nibilita delle Asl venne inviata a
tutti 1 medici. Ovviamente in quel
riepilogo era scritto come ogni
iscritto ad una formazione sinda-
cale nulla doveva fare in occasione
di sciopero proclamato da altre
sigle, in quanto avrebbe provvedu-
to alla bisogna la segreteria, cosa
che puntualmente facemmo anche
in questa occasione.

Purtroppo pero la norma di legge
ha penalizzato parecchi colleghi
“liberi pensatori” che si sono visti
decurtare lo stipendio in unica

soluzione delle quote annuali di
iscrizione alla Fimmg, avendo
dimenticato costoro di segnalare
all’Asl di appartenenza la loro non
adesione allo sciopero Snami. So-
no costoro generalmente talmente
coinvolti nella loro missione salvi-
fico-sanitaria, nel seguire il loro
concetto di scienza e coscienza
che, a volte, dimenticano di appli-
care alcune fesserie burocratiche.

Ed allora quale puo essere il rime-
dio? Ma uno solo, grande, infalli-
bile, nel pieno rispetto della tradi-
zione: maledire la Fimmg che ha
passato queste norme, che non ha
comunicato ad ogni singolo colle-
ga: “ricordati di segnalare che non

scioperi” ecc. ecc.
Queste interpretazioni che confer-
mano come la realta superi di gran
lunga la fantasia anche nel nostro
settore, creano proseliti, specie nei
cuori pavidi, come ¢ giusto che sia.
Continuiamo cosi che siamo sulla
strada giusta, diamoci una mano a
demolire la Fimmg.
Sbarazzato il campo da questi mal-
versatori avremo davanti a noi un
futuro radioso. Anzi no, avrete,
perché io non ci sard piu anche
perché mi sono reso ben conto che
i miei “pistolotti” sono venuti a
noia ai piu.

Salvio Sigismondi



Il nuovo orario della sede Inpdap di Cuneo

Si comunica che la Sede provinciale Inpdap di Cuneo dal 4 apri-
le 2005 effettuera il seguente orario di apertura al pubblico.

Per informazioni pensionati e iscritti possono inoltre consultare
il sito internet www.inpdap.it o telefonare al call center ‘“Pronto
INPD@P” 800.10.5000 (numero verde gratuito sia da telefono
mobile), attivo dal lunedi al venerdi dalle 8 alle 18 e il sabato

dalle 8 alle 13.

Si ringrazia per la gentile collaborazione la Federazione Italiana
Medici di Famigia - Sezione di Cuneo

MATTINO POMERIGGIO

Lunedi 9-12 -
Martedi 9-12 14,30-16
Mercoledi ~ 9-12 -
Giovedi  Patronati 14,30 -16
Venerdi 9-12 -

Alle aquile "nostrane” sfugge qualcosa, a volte...
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volontariamente sperimentare
nuove forme di assistenza territo-
riale, tra 1’altro finanziate deco-
rosamente con stanziamenti sta-
tali non direttamente previsti dal-
I’A.C.N.

Scoprirai che ogni nuova inden-
nita che ti verra corrisposta ¢ sog-
getta al contributo Enpam: si
tratta di un differimento di sti-
pendio significativo che ti ritro-
verai tra qualche anno al momen-
to del pensionamento.

Scoprirai che I’incremento sti-
pendiale non ¢ proprio da “butta-
re” soprattutto in considerazione
dell’andamento della situazione
economica nazionale.

Scoprirai, in fondo, che, senza

stravolgere il nostro ruolo, ci
viene offerta una Convenzione
che potremo definire “delle

opportunita”:  confrontandoci
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insieme potremo raggiungere tra-
guardi invidiabili nei prossimi
anni.

Sara dunque meglio che le aquile
solitarie che albergano in ogni
piu sperduta equipe vengano con
I’aiuto di tutti messe in salamoia
il prima possibile. Non credo sia-
no un gastronomico granché, ma
poiché abbiamo bisogno di vola-
re alto, abbiamo bisogno del cie-
lo libero. Del pari abbiamo biso-
gno di avere le ali non appesanti-
te dalla burocrazia: ecco perché
la prossima intensa attivita cui si
dedichera la Fimmg sara quella
di abbattere le norme di una
degenerazione burocratica che ¢
divenuta ormai insostenibile.

La Mailing list, una grande opportunita per dibattere i problemi

Ricordiamo che tutti gli iscritti
sono invitati a contattare il colle-
ga Lorenzo Gola (golalo@tin.it)
per conoscere le modalita per
diventare membri della mailing
list della nostra sezione.

La lista di discussione ¢ una
grandissima opportunita che le
nuove tecnologie ci mettono a

disposizione per dibattere in
tempo reale le problematiche
che ogni giorno complicano la
nostra attivita professionale, per
richiedere consigli e suggeri-
menti per ogni dubbio (medico,
tributario, legale, fiscale, buro-
cratico, ecc.) che ci si presenti e
per mettere a disposizione degli

altri le nostre personale espe-
rienze.

La Segreteria provinciale infor-
ma regolarmente tramite la lista
degli iscritti della mailing list
sullo svolgimento delle trattative
sindacali e sulle iniziative che il
nostro sindacato decide per la
tutela dei nostri interessi.

CARO COLLEGA, NON STARE ALLA FINESTRA:
PARTECIPA ATTIVAMENTE ALLA VITA DELLA FIMMG!



